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بسم الله الرحمن الرحيم

...والمرسلينالأنبياءخاتمعلىوالسلاموالصلاة،العالمينربالحمدلله

التنميةخطةمنوالمنبثقة2035للوزارةالتنمويةالإستراتيجيةالخطةكتيببإصدارالعامةالأشغالوزارةتتشرف
السبعالركائزمنضوهمامستدامةمعيشيةوبيئةمتطورةتحتيةبنية؛الأساسيتينالركيزتينعبرالشاملةالوطنية
دولةلرؤيةاحالصبالجابرالأحمدصباحالشيخالبلادأميرالسموصاحبحضرةتصورضوءفيللخطةالأساسية
ةالخطأهدافلإنجازالجهودكافةحشدعلىالحاضرالوقتفيالعمليجري حيث،2035عامبحلولالكويت
.2035عامولبحلوذلكومؤسسيوثقافيوتجاري ماليرائدا  إقليميا  مركزا  إلىالكويتتحولتستهدفالتي

وزارةمستقبلحولواضحتصوّرتحقيقإلىتسعىمنهجيّة  كونهامنللوزارةالإستراتيجيةالخطةأهميةوتنبع
السبيلوهيالتنفيذهالمناسبةالوسائلاختيارثمومنوأهدافتشغيليةخططإلىترجمتهأجلمنالعامةالأشغال

علىبالإعتمادلنتائجاأفضللتحقيقالمُناسبةالإجراءاتتحديدفيالوزارةفيالتنفيذيينالمسؤولينيُساعدالذي
.المتاحةالموارداستخدام

ستراتيجيةالإوالأهدافوالرسالةالرؤيةوضعللوزارةالتنمويةالإستراتيجيةللخطةالأولىالمرحلةوتتضمن
هذهلمخرجاتاللازمةةالمرونعلىالحفاظمعتشغيليهدفلكلالتنفيذيةالبرامجواقتراحعنهاالمنبثقةوالتشغيلية
تطبيقهيو الثانيةالمرحلةإعدادعلىالآنحثيثا  يجري العملأنحيثالمراحلباقيمعتتوائمبحيثالمرحلة

.أهدافهاتحقيقمنيضبمامسبقا  المحددةبالمعاييرومقارنتهالفعليالأداءوقياستنفيذهاومتابعةالإستراتيجية
كافةمعستمرا  منقاشا  وفتحالمجالهذافيالعلميةالأساليبأحدثالخطةإعدادعنالمسؤولالعملفريقانتهجوقد

.للتطبيقوالقابليةالواقعيةلآفاقالنظري الطموححيزمنبالخطةللخروجالوزارةقطاعات

عهدهوليوسمو،البلادأميرالسموصاحبلحضرةالساميةالتوجيهاتوبفضلوجلعزاللهمنوبتوفيق
دالجهو كلتسخيرعلىالدؤوبحرصهاالعامةالأشغالوزارةتواصلالوزراء،مجلسرئيسوسموالأمين

الرغبةتحقيقلوذلكخدماتهامنالمستفيدةالشرائحلكافةالجودةوعاليةنوعيةخدماتلتوفيرالمتاحةوالإمكانيات
.رائدا  إقليميا  مركزا  الكويتبجعلالسامية

يدخرلمالذييجيةالإستراتومراقبةوتنفيذإعدادعمللفريقالشكربخالصأتقدمأنسوى يسعنيلاالختاموفي
خلاصهمتفانيهمعلىبالوزارةالعاملينالأخوةلكافةموصولوالشكرالعملهذالإتمامجهدا   كاملعنعبرنكماوا 

الإنمائيةالأهدافخدمةفيوالمستمرالمثمروتعاونهمدعمهمعلىللتخطيطالعربيالمعهدلفريقوالعرفانالتقدير
.الكويتلدولة

.توجه موحد نحو مستقبل مزدهر ومستدام2035الكويت 

أخوكم                        

حسام عبدالله الرومي                  / م 
وزير الأشغال العامة ووزير دولة لشؤون البلدية                     





Praise be to Allah, and prayers and peace be upon our prophet Mohammed...
The Ministry of Public Works is honored to issue the ministry’s strategic development

plan booklet of the year 2035, which emanates from the comprehensive national
development plan through the two main pillars: an advanced infrastructure and a
sustainable living environment which are among the seven basic pillars of the plan in the
light of the vision of His Highness the Amir Sheikh Sabah Al-Ahmad Al-Jaber Al-Sabah by
the year 2035, where efforts are currently underway to achieve the objectives of the plan
aimed at transforming Kuwait into a leading regional financial, commercial, cultural and
institutional center by 2035.

The importance of the ministry's strategic plan stems from the fact that it is a
methodology that seeks to achieve a clear vision of the Ministry of Public Works’ future for
translating it into operational plans and objectives and then choosing the appropriate
means to implement them. This will help the ministry's executive officials determine the
appropriate procedures to achieve the best results based on the use of resources
Available.

The first phase of the ministry's strategic development plan includes setting the
vision, mission and strategic and operational goals emanating from it, and proposing the
executive programs for each operational objective while maintaining the necessary
flexibility for the outputs of this stage to be compatible with the other stages. Work is now
underway on the preparation of the second phase, which is the implementation of the
strategy, follow-up the implementation, measuring the actual performance and compare it
with predefined criteria to ensure the achievement of its objectives.

The working team responsible for the preparation of the plan followed the latest
scientific methods in this field and opened a continuous discussion with all sectors of the
ministry to get the plan from the theoretical ambition to the prospects of realism and
applicability.

In accordance with the directives of His Highness the Amir, His Highness the Crown
Prince and His Highness the Prime Minister, the Ministry of Public Works continues to
exert every effort to provide high quality services to all segments benefiting from its
services, in order to achieve His Highness’ will to make Kuwait a leading regional center.

In conclusion, I would like to extend my sincere thanks to the team for preparing,
implementing and monitoring the strategy, who spared no effort to complete this work
and thanks to all our working brothers of the ministry for their dedication. We also express
our full appreciation and gratitude to the Arab Planning Institute team for their continuous
and fruitful support and cooperation in serving development goals of the State of Kuwait.
Kuwait 2035 A unified approach towards a prosperous and sustainable future.

Your brother
Eng / Hossam Abdullah Al-Roumi

Minister of Public Works and Minister of State 
for Municipal Affairs
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لدولةتدامةالمسالتنميةخطةمعالعامةالأشغاللوزارةالتنمويةالإستراتيجيةالخطةتتوائم

العيشعلىلةالمقبالأجيالبقدرةالمساسدونالحاضراحتياجاتتلبيةإلىتهدفوالتيالكويت

.المستدامةالتنميةوتحقيقبرفاه

البنيةتطويرعلىتركيزهافيالعامةالأشغاللوزارةالإستراتيجيةالتنمويةالخطةوتتميز

الخدماتوعيةنوتحسينالكويت،لدولةالتنمويةالتوجهاتيدعمللإستثمارجاذببشكلالتحتية

.خدماتهامنالمستفيدةوالشرائحللفئاتالوزارةتقدمهاالتي

المبنىوعمشرتنفيذفيالبدءالعامةالأشغاللوزارةالإستراتيجيةالخطةملامحأبرزومن

CLASSبمستوىسنويا  راكبمليون(25)لإستيعابالدوليالكويتبمطار"2رقم"الجديد
(A)روعالمشهذاتنفيذمنالإنتهاءوحال،العالميةالمطاراتفيالخدمةمستوياتأعلىوهو

.يةوالعالمالإقليميةالكويتدولةلمكانةالإستراتيجيةالرؤيةمنكبيرجزءسيتحقق

إنشاءفإنللدول،والعالميالإقليميالتواجدلتحسينالأساسيالمحركهوالإقتصادكانوإذا

حمايةورعايةعناصرمنهامعنصرهوالمستشفياتوبخاصةالصحيةالخدماتتقديممراكز

وزارةأسهمتفقدالمجالهذاوفي،المطلوبةالتنميةإحداثعبءيحملونالذينالمجتمعأفراد

وهيبيةالعرالمنطقةفيمستشفىأكبرتنفيذمنوانتهتبهاالمنوطبدورهاالعامةالأشغال

المتطورةلصحيةاالبنيةإلىيضافمتميزا  طبيا  صرحا  بذلكلتضيفجابرالشيخمستشفى

.الجديدالولادةمستشفىمثلأخرىوصحيةطبيةمشاريعإلىإضافةهذابالبلاد،

تلعبهالذيالكبيرالدوريتضحالقائدةالإستراتيجيةالعامةالأشغالوزارةمشاريعومن

لبلوغدامةالمستالتنميةمسيرةوقيادة،للدولةالإنمائيةالخطةتنفيذفيالعامةالأشغالوزارة

فياهورعاللهحفظهالمفدىالبلادأميرالسموصاحبحضرةرؤيةتحقيقوهوالأسمىالهدف

.عالميوالالإقليميللإستثمارجاذبا  وحضاريا  وإقتصاديا  ماليا  مركزا  الكويتجعل

عواطف سليمان الغنيـــــــم/ م 
وكيل وزارة الأشغـــــال العامة
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The Ministry of Public Works' strategic development plan is in line with
Kuwait's sustainable development plan, which aims to meet the needs of
the present without compromising the ability of future generations to live in
prosperity and achieve sustainable development.

The strategic development plan of the Ministry of Public Works is
characterized by its focus on developing the infrastructure in an attractive
form of investment that supports the developmental directions of the State
of Kuwait and improving the quality of services provided by the ministry to
the categories and segments benefiting from its services.

One of the most prominent features of the strategic plan of the Ministry
of Public Works is the start of implementation of the new building project
No. 2 at Kuwait International Airport to accommodate 25 million passengers
per year at the level of Class A, the highest level of service in international
airports. From the strategic vision of Kuwait's regional and global status.

If the economy is the primary driver for improving the regional and
global presence of States, the establishment of health service delivery
centers, especially hospitals, is an important element of caring for and
protecting community members who bear the burden of achieving the
required development. The largest hospital in the Arab region, Sheikh Jaber
Hospital, adds a distinctive medical edifice to the country's advanced health
infrastructure, as well as other medical and health projects such as the new
maternity hospital.

From the leading strategic projects of the Ministry of Public Works, we
can see the major role it played in implementing the State’s Development
Plan and leading the march of sustainable development to achieve the
ultimate goal of achieving the vision of His Highness the Amir to make
Kuwait a financial, economic and cultural center attracting regional and
global investment.

Eng / Awatef Suleiman Al-Ghunaim
Undersecretary Minister of Public Works
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.النتيجــــــةتحقيقوسيلةهـــــــوالإستراتيجيفالتخطيط..نتيجــــةالنجاحكــــــانإذا

ن,2035العامةالأشغاللوزارةالإستراتيجيةالخطةوثيقةأيديكمبيننضعغامرةبسعادة لوزارةوا 
البنيةويرتطفيكبرى أهميةمنلهالماالكويتلدولةالإنمائيةالخطةفيأساسيدورالعامةالأشغال
المشاريعفيذتنإلىبالإضافةالصحيالصرفوشبكاتأمطارمياهصرفشبكاتمنللدولةالتحتية

العامةالأشغالزارةلو إستراتيجيةإعدادتمالمسئوليةتلكمنطلقومنبالدولةالحكوميةللجهاتالإنشائية
السموصاحبلحضرةالساميةالتوجيهاتبفضلوهي،2035الكويتدولةرؤيةتحقيقفيتصب
لكويتادولةنهضةقائد–ورعاهاللهحفظه–الصباحالجابرالأحمدصباح/الشيخالبلادأمير

.للإستثمارجاذبوتجاري ماليمركزإلىالكويتتحولإلىتهدفوالتيالحديثة،

أهدافمنهانبثقياستراتيجيةبأهدافللوزارةالإستراتيجيةإعدادتمبالدولةالتنمويةللخطةودعما  
.الكويتلدولةالحضاريةالنهضةلتحقيقجميعهاتهدفومشاريعوبرنامجتشغيلية

الخطةيذتنفومتابعةإعدادعملفريقلأعضاءالشكربجزيلاتقدمإنلييطيبالمقامهذاوفي
قطاعاتمنجيةالإستراتيالخطةإعدادفيساهممنوكلللتخطيطالعربيالمعهدوممثليالإستراتيجية

.المختلفةالوزارة

الإستراتيجيةخطةالخلالمنللوزارةالمستقبليةالرؤيةلتحقيقيوفقناأنوجلعزاللهنسألوختاما  
التيالنتائجستحققاللهوبإذن...الإستراتيجيةأهدافهاتحقيقيضمنبماوتقييمهامتابعتهاسيتمالتي

.الغاليبلدناأهدافتحقيقفيوتساهمالوزارةعلىإيجابيا  تنعكس

والله المـــــوفــــــق

عبدالمحسن خالد العنزي. م

الوكيل المساعد لقطاع الهندسة الصحية

رئيس فريق عمل إعداد ومتابعة

تنفيذ الخطة الاستراتيجية التنموية

لوزارة الأشغال العامة
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If success was a result, strategic planning is the means to achieve the result.

The Ministry of Public Works has a key role in the development plan of the
State of Kuwait because of its great importance in the development of the
state’s infrastructure of rainwater drainage and sewage networks in addition
to the implementation of construction projects for government agencies. The
Ministry of Public Works is preparing a strategy to achieve the vision of the
State of Kuwait in 2035. Thanks to the directives of His Highness the Amir
Sheikh Sabah Al-Ahmad Al-Jaber Al-Sabah, Which aims to turn Kuwait into a
financial and commercial center attractive to investment.

In support of the State's development plan, the Ministry's strategy has
been prepared with strategic objectives that will result in operational
objectives, programs and projects aimed at achieving the cultural renaissance
of Kuwait. The strategic plan of the different sectors of the ministry.

In this regard, I would like to extend my sincere thanks to the members of
the team preparing and following up the implementation of the strategic plan
and the representatives of the Arab Planning Institute and all those who
contributed to the preparation of the strategic plan from different sectors of
the ministry.

Finally, we ask God Almighty to help us achieve the vision of the future of
the Ministry through the strategic plan, which will be followed up and
evaluated to ensure the achievement of its strategic objectives ... And God
willing, will achieve results that reflect positively on the ministry and
contribute to achieve the goals of our dear country.

Eng. Abdulmohsen Khalid Al Enazi
Assistant Undersecretary for the Health Engineering Sector

Head of a working group to prepare and follow up
Implementation of the strategic development plan

Ministry of Public Works





عبد المحسن خالد العنزي. م/ السيد 

الوكيل المساعد لقطاع الهندسة الصحية 
(رئيس الفريق)

Mr. / Eng. Abdul Mohsen Khaled Al-Anezi
Assistant Undersecretary for Sanitary

Engineering Sector (Team Leader)

وليد غانم فراج الغانم . م/ السيد 
الوكيل المساعد لقطاع الرقابة و التدقيق

(نائب رئيس الفريق)

Mr./Eng. Waleed Ghanem Faraj Al-Ghanem
Assistant Undersecretary for Auditing

and Review Sector (vice team leader)

غالب شلاش عبد صفوق. م/ السيد 

الوكيل المساعد لقطاع المشاريع الإنشائية

Mr. / Eng. Ghalib Shlash AbdulSafouq
Assistant Undersecretary for Construction

Projects Sector

عبدالله  دعيج الصباح. م/ السيد 

الوكيل المساعد لقطاع التخطيط و التنمية

Mr. / Eng. Abdullah Duaij Al-Sabah
Assistant Undersecretary for Planning and 

Development Sector

أيمن أسد الموسوي. م/ السيد 

الإنشائية/ مدير إدارة التصميم 

Mr. / Eng. Ayman Asad Al-Mousawi
Director of design dept./ Construction 

Project Administration

إيمان أحمد العمر. م/ السيدة 

مدير إدارة التخطيط

قطاع التخطيط والتنمية

Ms. / Eng. Eman Ahmad Al-Omar
Director of Planning Department

Planning and Development Sector

محمد إبراهيم عبد الرحمن. م/ السيد 

كبير مهندسين إختصاصين

Mr. / Eng. Mohammed Ibrahim
Abdul Rahman

Senior Specialist Engineers

وليد عبد مولاه. د/ السيد 

ممثل المعهد العربي للتخطيط

Mr. /Dr. Walid Abdmoulah
Representative of the Arab Planning Institute

عوني الرشود. د/ السيد 

ممثل المعهد العربي للتخطيط

Mr. /Dr. Awni Rushoud
Representative of the Arab 

Planning Institute

إبتسام أحمد الطاهر/ السيدة 

(المقرر)رئيس قسم المكتبة المركزية 

Ms./ Ebtisam Ahmed Al-Taher
Chairman of the Central Section

of the Library

غال فريق عمل إعداد ومتابعة تنفيذ الخطة الإستراتيجية التنموية لوزارة الأش

:بالتعاون مع المعهد العربي للتخطيط العامة 
The team of preparation and follow-up of the Ministry of Public Works’ development 

strategic plan in cooperation with the Arab Planning Institute :
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يذتنففيبهتقومالذيالرياديللدورالعامةالأشغالوزارةمنإدراكا  

الكويتولةدرؤيةتحقيقلمتطلباتواستجابةالكويت،دولةفيالعامةالمشاريع

صياغةعلىالوزارةعكفت،2035بحلولوتجاريماليمركزإلىللتحول

درةقمنللتأكدالمتوازنالأداءبطاقاتنموذجباستخدامالإستراتيجيةهذه

.الإستراتيجيةأهدافهاتحقيقعلىالوزارة
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تمهيد

Preface
Recognizing its pioneering role of implementing public

projects in the State of Kuwait and in response to Kuwait's

vision of becoming a financial and commercial center by 2035,

the Ministry of Public Works has formulated this strategy using

the Balanced Scorecard model of the Ministry's ability to

achieve its strategic objectives.
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.نهضة وريادة عمرانية مستدامة

Renaissance and sustainable 

urban leadership.

وزارة الأشغال العامة بدولة الكويت تقدم بنية

تحتية ومباني عامة متطورة وفق أعلى المعايير 

.بخبرات محلية وعالمية محترفة
The ministry of Public Works in Kuwait provides advanced

infrastructure and public buildings according to the highest 

standards with local and international professional expertise.



التميز
.أن نكون الأفضل

الإتقان
بالضوابطالإلتزام إنجاز الأعمال بالدقة والسرعة المطلوبة مع 

.المهنية

التواصل
التنسيق الفعال بين الأفراد مما يترتب عليه الشراكة الإيجابية بين

.الوحدات داخل الوزارة والجهات الخارجية

الإنتماء
.لأداءالشعور بالمسئولية والولاء للوزارة للإرتقاء في ا

الجماعيالعمل
.العمل بروح الفريق الواحد وتبادل الخبرات والمعارف

الإبداع
أفكار لإنجاز العمل وإبتكار المبادرة بتطوير طرق و أساليب جديدة 

.بجودة عالية

الشفافية
.توفير كافة المعلومات والبيانات اللازمة وتحقيق العدالة في جميع التعاملات
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Uniqueness
To become the best.

Perfection
Accomplish the work with the required accuracy and speed under 
the professional rules.

Communication
Effective coordination among the staff resulting in positive partnership 
between units inside the ministry and with foreign entities.

Belonging
Sense of responsibility and loyalty towards the ministry 
to improve the performance.

Teamwork
Working as one team and sharing experiences and knowledge.

Creativity
Initiative to develop new ways and methods and innovative ideas 
to get the job done with high quality.

Transparency
Providing all the necessary information and data and to achieve justice 
in all the dealings.
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وتجاريماليمركزالكويتجعلفيتساهمالحكوميةللجهاتمتميزةمنشآت.1

.للإستثمارجاذب

.العالميةيرالمعايوفقللبيئةصديقةمستدامةومبانيآمنةوطرقصحيةتحتيةبنية.2

القطاعمعةالإيجابيالشراكةوتفعيلالمنفذةللمشاريعالإقتصاديةالكفاءةتعزيز.3

.الخاص

.مستمربشكلالمعلوماتيةالنظموتطويرالبشريةالكوادرتأهيل.4

.صورةبأفضلالخدمةوتقديموالأفرادالجهاتلدعمالسبلأفضل.5
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الأهداف الإستراتيجية



Strategic Goals

1. Outstanding facilities that contribute to making Kuwait a financial and 
trade center attractive for investment.

2. Sustainable safe roads and healthy infrastructure that is environment-
friendly and in accordance with the international standards.

3.  Improving the economic efficiency of the implemented projects and 
activating the positive partnership with private sector.

4. Qualification of human resources and development of information 
systems on an ongoing basis.

5. Best practices to support entities and individuals and providing the 
best service.
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التشغيلية والبرامجالأهداف 

الكويتمتميزة للجهات الحكومية تساهم في جعل منشآت : الهدف الإستراتيجي الأول 

.وتجاري جاذب للإستثمار مالي مركز 

قطاع هندسة المشاريع الإنشائية

.متطوره مباني حكومية : الهدف التشغيلي الأول

( .جزيرة بوبيان)تطوير المنطقة الشمالية : الهدف التشغيلي الثاني

الكبرىهندسة المشاريع قطاع 

.التنظيميةبرنامج الخدمات . 1

.والعدالةبرنامج خدمات الأمن . 2

.التعليميةبرنامج الخدمات . 3

.الصحيةبرنامج الخدمات . 4

.الإجتماعيبرنامج التكافل . 5

.المواصلاتبرنامج خدمات . 6

.للموانئبرنامج تنشيط النقل البحري ورفع كفاءة البنية التحتية . 1

.الصبيةبرنامج ربط جزيرة بوبيان بالأراضي الرئيسية في . 2
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Operational Goals and Programs

First strategic goal: Outstanding facilities that contribute to 
making Kuwait a financial and trade center 
attractive for investment .

Construction Engineering Projects Sector

First operational objective: Sophisticated government buildings .

Second operational objective: The development of the northern region
(Boubyan Island) .

Major Engineering Projects Sector

1. Management services program .
2. Security and justice services program .
3. Educational services program .
4. Health services program .
5. Social solidarity program .
6. Transportation services program .

1. Revitalization of maritime transport and raising the
port’s infrastructure efficiency program .

2. Linking the main island of Boubyan with Al-Subiya‘s main
lands program .
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ومباني مستدامة وصديقةوطرق آمنةبنية تحتية صحية : الهدف الإستراتيجي الثاني 

.وفق المعايير العالمية للبيئة

.صحي  ومحطات الصرف الفي تطوير وتجديد ورفع كفاءة شبكات الإستدامة : الهدف التشغيلي الأول

الصحيةالهندسة قطاع 

يتناسب مع الإنتاج بما لزيادة الإستفادة القصوى من المياه المعالجة : الهدف التشغيلي الثاني

.الطلب المتزايد 

الصحيةالهندسة قطاع 

.المحطاتبرنامج تشغيل وصيانة . 1

.التحتيةبرنامج تجديد شبكات الصرف الصحي والبنية . 2

.المحطاتبرنامج تطوير ورفع كفاءة . 3

.المحطاتبرنامج تصميم وتنفيذ . 4

.المعالجةتصميم وتنفيذ شبكات وخطوط وخزانات المياه برنامج . 1

.المعالجةالمياةبرنامج تطوير وتأهيل شبكات توزيع. 2

.جديدةبرنامج إنشاء محطات تنقية . 3

.المعالجةمحطات توسعة برنامج . 4
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Second strategic goal: Sustainable safe roads and healthy
infrastructure that is environment-
friendly and in accordance with the
international standards .

First operational objective: Sustainability in the development, 

refurbishment and upgrading of 

networks and sewage plants .

Sanitary Engineering Sector

Second operational objective: Maximum utilization of treated water to 
increase production in line with the
growing demand .

Sanitary Engineering Sector

1. Operation and maintenance of the stations program .

2. Renewal of drainage systems and infrastructure program .

3. Develop and raise the efficiency of the stations program .

4. Design and implementation of the stations program .

1.  Design and implementation of networks, pipelines and water
treatment tanks program .

2. Development and rehabilitation of water distribution networks
program .

3. Construction of new treatment plants program .
4.  Expansion of treatment plants .

17



.البيئة حماية : الثالثالهدف التشغيلي

الصحيةالهندسة قطاع 

.العميقةبرنامج الأنفاق . 1

.الطوارئالعامة و الخدمات برنامج . 2

.الصحي والأمطار صيانة الطرق والمباني وشبكات الصرف : الهدف التشغيلي الرابع

هندسة الصيانةقطاع

.الطرقصيانة برنامج .1

.الأمطاربرنامج صيانة الشبكات الصحية و شبكات . 2

.(إلخ.....-لوحات إرشادية –إزالة الرمال )برنامج إدارة العمليات . 3

.بالمحافظاتبرنامج صيانة المباني والإنشاءات . 4
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.المستدامة توليد و حفظ الطاقة : الهدف التشغيلي الخامس

قطاع هندسة المشاريع الإنشائية

الصحيةهندسة قطاع ال

.حفظ الطاقةإنتاج وبرنامج . 1



Third operational objective: Environment protection .

Sanitary Engineering Sector

1.  Deep tunnels program .
2.  General service and emergency .

Fourth operational objective: Maintenance of roads, buildings, and

sewerage & rainwater networks .

Maintenance Engineering Sector

1. Roads maintenance program .

2. Maintenance of rainwater and sanitary networks program .

3. Operations Management program (removal of sand-

signboards -....etc) .

4. Buildings maintenance and constructions in the provinces

program .
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Fifth operational objective: Generation and conservation of sustainable
energy .

Construction Engineering projects Sector 

Sanitary Engineering Sector 

1. Power production and conservation program .



تعزيز الكفاءة الإقتصادية للمشاريع المنفذة وتفعيل الشراكة : الهدف الإستراتيجي الثالث 

.الخاص مع القطاع الإيجابية 

شبكات ومحطات في تطوير و تجديد و رفع كفاءة الإستدامة : الأول التشغيلي الهدف 

الصرف الصحي .

الصحيةالهندسة قطاع 

.PPPبرنامج الشراكة مع القطاع الخاص . 1

.BOTبرنامج الشراكة مع القطاع الخاص . 2
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.تعزيز كفاءة توفير ميزانية المشاريع : الثالث التشغيلي الهدف 

.كفاءة توفير ميزانية للمشاريع برنامج . 1

.برنامج كفاءة صرف ميزانية المشاريع . 2

قطاع الشئون الإدارية والمالية والقانونية

.رقابة الأداء والتحسين المستمر : الثاني التشغيلي الهدف 

الرقابة والتدقيققطاع 

.تأهيل المقاولين و الإستشاريين برنامج . 1

.برنامج الطرح والتعاقد . 2

.برنامج تثيق الجودة وقياس الأداء . 3

.برنامج الرقابة البيئية . 4

.برنامج المطالبات ومتابعة القضايا . 5



Third strategic goal: Improving the economic efficiency of the 
executed projects and activating the positive 
partnership with private sector .

First operational objective: Sustainability in the development and
renovation and upgrading networks and
sewage plants .

Sanitary Engineering Sector

1. PPP partnership program with the private sector .

2. BOT partnership program with the private sector .
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Third operational objective: Efficiency of project budget provision .

Administration Financial and Legal Sector

1. Efficiency of Project Budget Provision Program .

2. Efficiency of Budget Spending Program .

Second operational objective: Performance supervision and constant     
development .

Control and Audit Sector

1.  Qualifying contractors and consultants program .

2. Tendering and contracting program.

3.   Documenting quality and measuring performance program .

4.   Environment supervision program . 

5. Claims And Follow -up Of cases program . 



.   الكوادر الوظيفيةتأهيل :الهدف التشغيلي الثالث 

قطاع التخطيط والتنمية

.والمرؤسينبرنامج تأهيل القياديين . 1

.التدريببرنامج إستراتيجية . 2
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. والإجراءات التنظيمية ميكنة كافة المراسلات : الهدف التشغيلي الثاني 

قطاع التخطيط والتنمية

.وخدمات الهواتف الذكيةبرنامج الخدمات الإلكترونية . 1

.( وزارة بلا ورق ) ميكنة الوزارة برنامج . 2

.(GIS)برنامج تطوير نظم المعلومات الجغرافية . 3

.المشاريعبرنامج نظم إدارة . 4

.الهندسيةبرنامج نظم نمذجة المعلومات على كافة القطاعات . 5

.الأصولبرنامج تطبيق نظم إدارة . 6

.مستمر النظم المعلوماتية بشكلتطويرتأهيل الكوادر البشرية و:الهدف الإسترتيجي الرابع 

. لها وتقديم الدعم الفنيالمعلومات تحسين فعالية إدارة خدمات وتقنية : الأول الهدف التشغيلي

قطاع التخطيط والتنمية

.المجالاتالإلكتروني في مختلف التعليم برنامج . 1

.حديثةالطوارئ وتجهيز مركز خوادم رئيسية بمواصفات خطة برنامج . 2

.الحكوميةالإلكتروني بين جميع مواقع الوزارة والقطاعات الربط برنامج . 3



Third operational objective: To qualify the staff .

Planning & Development Sector

1. Qualifying the leaders and subordinates program .

2.  Training Strategy program .
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Planning & Development Sector

Second operational objective: Automation of all correspondences and 
regulatory procedures .

1.   Electronic services and smartphones services program .
2.   Ministry mechanization program (paperless ministry) .
3. The development of geographic information systems (GIS) 

program .
4. Project management systems program .
5. Information modeling systems on all engineering sectors 

program .
6. The application of asset management systems software .

Fourth strategic goal: Qualification of human resources and 
development of information system on an 
ongoing basis .

First operational objective: Enhance the effectiveness of management
services information systems provide the 
technical support .

Planning & Development Sector

1.  E-learning in various  fields.

2.  The emergency plan and the processing center of main servers

with modern specifications .

3.  The electronic link between all sites of the ministry and the 

government sectors .



الخدمةأفضل السبل لدعم الجهات والأفراد وتقديم : الهدف الإستراتيجي الخامس 

. بأفضل صورة 

.للأفرادخدمات مساندة : الهدف التشغيلي الأول 

قطاع المركز الحكومي. 1

.للمستفيدينبرنامج فحص المواد -

الهندسة الصحيةقطاع. 2

.برنامج الوصلات المنزلية-

الصيانةقطاع هندسة . 3

.المواطنينشكاوي لإستقبال 150الإتصال برنامج مركز -

.للجهاتخدمات مساندة : الهدف التشغيلي الثاني 

المركز الحكوميقطاع . 1

.للمستفيدينبرنامج فحص المواد -

الصحيةالهندسة قطاع . 2

.والمواصفاتبرنامج تقديم التصاميم -

الصيانةهندسة قطاع . 3

.للمؤسساتبرنامج إدارة العمليات -

التخطيط والتنميةقطاع. 4

.الحكوميةبرنامج تقديم خدمات تدريبية للجهات -
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Fifth strategic goal: Best practices to support entities and individuals and 
providing the best service .

First operational objective: Support services for individuals .

1. Government Center Sector

- Material Testing program for the beneficiaries .

2. Sanitary Engineering Sector

- Home Connections program .

3. Maintenance Engineering Sector

- Call Center 150 program to receive the citizens’ complaints .

Second operational objective: Support services for the parties .

1.Government Center Sector

- Material Testing program for the beneficiaries .

2. Sanitary Engineering Sector 

- Designs and specifications provision program .

3. Maintenance Engineering Sector

- Operations Management for Institutions program .

4. Planning and Development Sector

- Provision of training services to the government entities

program .
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